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Participação no concurso “Escola Alerta!”, com o objetivo de sensibilizar e 
mobilizar os estudantes sobre a igualdade de oportunidades e os direitos 
humanos das pessoas com deficiência. A proposta envolve a criação de 
uma campanha que destaque a participação e intervenção ativa dos 
alunos na promoção dos princípios estabelecidos na Convenção das 
Nações Unidas sobre os Direitos das Pessoas com Deficiência e na Lei de 
Bases da Prevenção, Habilitação, Reabilitação e Participação da Pessoa 
com Deficiência.
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A ilustração tem como foco principal a representação das duas 
deficiências: a mental e a física. As duas figuras estão unidas, oferecendo 
apoio uma à outra, evidenciando que, independentemente da deficiência, 
todos somos iguais.

As cores utilizadas na imagem refletem as tonalidades associadas a 
cada tipo de deficiência, sendo que o roxo e o laranja são cores que a 
instituição adota nos seus princípios.
No fundo, observa-se o símbolo do instituto, estabelecendo uma conexão 
com a campanha e destacando a solidariedade entre as duas pessoas.

Cada cartaz apresenta uma cor de fundo correspondente a cada princípio 
existente, além de um slogan que incorpora palavras que terminam com 
-dade, simbolizando qualidade ou condição, estabelecendo uma conexão 
entre os conceitos “igualdade“ e “oportunidade“.
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Liberdade
Direito de um indivíduo proceder conforme lhe 
pareça

Possibilidade
Qualidade do que pode acontecer, do que é 
possível

Princípio

Escolha e Independência
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Humildade
Qualidade do que é humilde, simplicidade, 
modéstia

Integridade
Qualidade do que revela honestidade ou 
sólidos princípios morais

Princípio

Não discriminação
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Equidade
Qualidade do que é justo, imparcial e 
respeitador da igualdade de direitos de cada 
um

Solidariedade
Responsabilidade recíproca entre elementos de 
uma comunidade

Princípio

Inclusão
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Cordialidade
Modo amistoso e aberto de tratar com os 
outros

Respeitabilidade
Direito ao respeito

Princípio

Respeito
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Princípio
“Igualdade de oportunidades“
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Igualdade
Qualidade do que é igual ou que não apresenta 
diferença quantitativa

Oportunidade
Carácter do que é oportuno, apropriado a um 
dado momento, a um dado luga, a uma dada 
circunstância

Princípio

Igualdade de oportunidades
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Acessibilidade
Qualidade do que é acessível, do que tem 
acesso fácil

Alcançabilidade
Que se pode atingir, alcançar

Princípio

Acessibilidade
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Princípio
“Homens e mulheres com as 
mesmas oportunidades“
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Diversidade
Qualidade de diverso

Capacidade
Possibilidade de fazer algo

Princípio

Homens e mulheres com as 
mesmas oportunidades
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Identidade
Conjunto de características de algo ou alguém 
que permite a sua identificação 

Generosidade
Qualidade daquele ou daquilo que é generoso

Princípio

Respeito pelas crianças




